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Durabilité, transformation et résilience pour un Pacifique Bleu

DIFFU- Points de contact nationaux du
SION: PROE

DATE : 16 aodt 2023 Organisations du CORP

DOSSIER : RH 17 — Circulaires

Organisations partenaires du

CIRCULAIRE 23/64 PROE

OBJET : Présentation des nouveaux membres de notre équipe

Le PROE a le plaisir dannoncer les recrutements suivants au sein du Secrétariat :

PROGRAMME GOUVERNANCE ET SURVEILLANCE ENVIRONNEMENTALES

M. Vainuupo Jungblut, citoyen samoan, a été nommeé au
poste de Conseiller en surveillance et rapports environne-
. & mentaux (EMRA). Vainuupo travaille pour le PROE depuis
. 2004, ou il a occupé diverses fonctions et, plus récemment,

. celle de responsable des zones protégées au sein de 'EIO
.. (Ecosystémes insulaires et océaniques). Il prendra ses nou-
velles fonctions le 14 aolt 2023.

A ce poste, M. Jungblut dirigera I'équipe chargée du suivi et des rapports dans le
cadre du programme Gouvernance et surveillance environnementales (GSE). Il four-
nira également des conseils stratégiques, politiques et techniques, ainsi qu’un appui
et une assistance aux Membres du PROE en matiére de suivi, d’évaluation et d’éta-
blissement de rapports afin d’atteindre les objectifs nationaux et régionaux en matiere
d’environnement.

M. Puta Tofinga a été nommé au poste de Responsable de
I’évaluation et de la planification environnementales
(EAPO). Puta est originaire de Kiribati et rejoint le PROE aprés
avoir travaillé au Ministére des finances de Kiribati en tant que
spécialiste de la sauvegarde sociale depuis novembre 2021. I
prendra ses nouvelles fonctions le 14 ao(t 2023.

A ce poste, M. Tofinga fournira une expertise et un appui tech-
¥ niques dans le domaine de I'’évaluation et de la planification en-
vironnementales.
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PROGRAMME ECOSYSTEMES INSULAIRES ET OCEANIQUES

M™e Ursula Paul a été détachée auprés du PROE par le Dé-
partement de la conservation (DOC) de la Nouvelle-Zélande en
tant que Conseillere en renforcement des capacités et en com-
munication pour le Service régional d’aide a la lutte contre les
espéeces envahissantes dans le Pacifique (PRISMSS). Ursula
a pris ses fonctions le lundi 17 juillet 2023.
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Nous espérons gque ces nominations permettront d’accroitre et de renforcer I'appui et
les services offerts aux Membres et a la région.

Nous tenons également a remercier les personnes suivantes pour leurs services et
leurs contributions au PROE et a la région. Leurs contrats sont arrivés a terme et ils
s’apprétent a poursuivre ailleurs leur carriére et leur évolution professionnelle.

1. M. Tile Tofaeono — Coordinateur des services de prévisions climatiques, 30 juin
2023

2. M. Peter Davies — Conseiller en écosystemes cétiers et marins, 11 aolt 2023

3. M. Raymond Schuster — Assistant technique du projet du Partenariat du Paci-
fique sur I'acidification des océans de la Nouvelle-Zélande, 18 ao(t 2023

Vous pouvez rencontrer le reste de notre équipe en consultant la page
https://www.sprep.org/our-team

Cordialement,

Cpr

Easter Chu Shing
Directrice général par intérim
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Un environnement océanien résilient, garant de nos modes de vie et de notre patrimoine naturel, en harmonie avec nos cultures.
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