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CIRCULAIRE 
 

DOSSIER : RH 17 — Circulaires  DIFFUSION : Points focaux nationaux du PROE 

DATE : 15 septembre 2023  Organisations du CORP 

CIRCULAIRE : 23/74  
Organisations partenaires du 
PROE 

 
 
OBJET :               Offres d’emploi 
         
Les candidatures sont ouvertes pour les postes ci-dessous : 
 
POSTES RECRUTÉS À L’INTERNATIONAL 

 
1. Coordinateur·trice des programmes du Service régional d’aide à la lutte contre les 

espèces envahissantes dans le Pacifique (PRISMSS-PC)  
2. Gestionnaire du Service régional d’aide à la lutte contre les espèces envahissantes dans 

le Pacifique (PRISMSS-M)  
3. Coordinateur·trice du Projet de gestion des écosystèmes de carbone bleu dans les pays 

du Pacifique insulaire (PC–projet MACBLUE)  
 
La date limite de dépôt des candidatures est fixée au vendredi 22 septembre 2023 (heure du 
Samoa). 

 
Des dossiers informatifs contenant les descriptions des postes et les formulaires de 
candidature sont disponibles sur ce lien Web direct https://www.sprep.org/career-
opportunities pour toutes les parties intéressées. Je serais reconnaissant aux États et 
territoires Membres de diffuser cet avis de poste vacant aussi largement que possible. 
 
Je tiens à vous remercier pour votre soutien et votre aide sans faille. 
 
 
Cordialement, 
 
 
 
Sefanaia Nawadra 
Directeur général 
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