Les graphiques suivants reflétent le résultat de différentes augmentations exprimées en pourcentages (10 %, 20 % et 30 %) des contributions des Membres estimées :
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Core Income 2018 (incl 20% increase in Membership
Contributions)
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Graph 2

Core Income 2018 (incl 10% increase in Membership
Contributions)
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Graph 4

Core Income 2018 (incl 30% increase in Membership
Contributions)
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