
 

 

CIRCULAIRE 
 

DOSSIER : RH 17 — Circulaires  DIFFUSION : Points focaux nationaux du PROE 

DATE : 18 octobre 2023  Organisations du CORP 

CIRCULAIRE : 23/89  Organisations partenaires du PROE 

 
OBJET :                  Présentation : 
 
Le PROE a le plaisir d’annoncer les recrutements suivants au sein du Secrétariat : 

 
PROGRAMME POUR LES ÉCOSYSTÈMES INSULAIRES ET OCÉANIQUES 

 
M. Kenneth Kassem a été nommé au poste de Gestionnaire de pro-
jet, Initiative de gestion des prises accessoires et des écosys-
tèmes intégrés (BIEM). M. Kassem est originaire des États-Unis et a 
rejoint le PROE après avoir travaillé au bureau régional pour l’Océanie 
de l’Union internationale pour la conservation de la nature (UICN) de-
puis avril 2019, où il occupait récemment le poste de coordinateur de 
programme régional.  Il a pris ses nouvelles fonctions le 20 sep-
tembre 2023 et est basé au bureau du PROE à Suva. 

 
À ce poste, M. Kassem dirigera l’équipe de projet et l’exécution de l’initiative BIEM financée 
par le FED-11 de l’Union européenne dans les pays insulaires du Pacifique. 

 
 

Mme Jezlla Peteru a été engagée en tant que Consultante en saisie 
de données.  Mme Peteru fournira des services techniques pour le pro-
jet de lutte contre les espèces envahissantes pour l’adaptation aux 
changements climatiques dans le Pacifique du PROE, en effectuant des 
travaux de saisie pour le système opérationnel du PRISMSS et en ap-
portant un appui technique en liaison avec l’équipe du PROE chargée 
des espèces envahissantes.  Elle a pris ses nouvelles fonctions le 
2 août 2023. 

 
 

DÉPARTEMENT FINANCE ET ADMINISTRATION 

 
Mme Gloria Esera a été nommée au poste de Comptable. Mme Esera 
est samoane et a rejoint le PROE après avoir travaillé au Ministère des 
finances du Samoa depuis 2016 en tant que responsable des flux de 
trésorerie et des investissements au cours des trois dernières années.  
Elle a pris ses nouvelles fonctions le 4 septembre 2023. 

 
Mme Esera gérera tous les comptes créditeurs, les comptes débiteurs, 
la paie, le rapprochement bancaire et les fonctions d’appui financier 
connexes. Elle aidera en outre à surveiller les flux de trésorerie et les 

états financiers pour tous les comptes bancaires et à gérer toutes les exigences financières 
et comptables du projet. 

 



 

PLANIFICATION STRATÉGIQUE 
 

La Dre Melanie Bradley a été nommée au poste de Conseillère en 
planification stratégique. De nationalité australienne, la Dre Bradley 
est familière du PROE puisqu’elle y a précédemment travaillé en tant 
que responsable de l’évaluation et de la planification environnemen-
tales de 2014 à 2017.  Elle rejoint le PROE après avoir travaillé pour 
ErinEarth, en Australie, en tant que responsable de l’éducation et de la 
planification stratégique.  Dre Bradley prendra ses fonctions le 9 oc-
tobre 2023 avant de s’installer, avec sa famille, au Samoa avant la fin 
de l’année. 
 

Elle fournira des conseils et un appui en matière de planification stratégique au Plan straté-
gique du PROE 2017-2026, au Plan de mise en œuvre du projet, au Cadre de résultats et aux 
procédures de planification du travail. Elle veillera par ailleurs à ce que les pratiques, les en-
seignements et les approches en matière de planification et de performance au sein du PROE 
soient appliqués efficacement pour renforcer la planification stratégique, les mécanismes 
d’élaboration des programmes et les initiatives futures. 
 
Nous espérons que ces postes permettront d’accroître et de renforcer le soutien et les ser-
vices offerts aux Membres et à la région.  
 
 

Découvrez toute l’équipe du PROE sur la page https://www.sprep.org/our-team.   
 
 
Cordialement,  
 
 
 
Easter Chu Shing 
Directrice générale par intérim 
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