PROE

Programme régional océanien
de I'environnement

CIRCULAIRE

DOSSIER : RH 17 — Circulaires DIFFUSION : Points de contact nationaux du PROE
DATE : 5 mai 2025 Organisations du CORP
CIRCULAIRE : 25/29 Organisations partenaires du PROE

OBIJET : Offres d’emploi
Les candidatures sont ouvertes pour les postes ci-dessous :

POSTES RECRUTES A L'INTERNATIONAL :

1. Conseiller-ere en biodiversité et écosystemes
2. Conseiller-ére en développement durable
3. Comptable financier-ere

POSTES RECRUTES SUR LE PLAN LOCAL (réservés aux SEULS résident-es ou ressortissant-es du
Samoa
1. Spécialiste des finances
2. Programme jeunes professionnels : Coordinateur-trice des jeunes du Pacifique pour la
phase 2 des Actions en faveur d’une gestion durable des déchets dans le Pacifique

La date limite de dépot des candidatures est fixée au vendredi 23 mai 2025 (heure du Sa-
moa).

Des dossiers informatifs contenant les descriptions des postes et les formulaires de candida-
ture sont disponibles sur ce lien Web direct https://www.sprep.org/careers pour toutes les
parties intéressées. Je saurais gré aux Etats et aux territoires Membres de bien vouloir diffu-
ser I'annonce de ces postes a pourvoir le plus largement possible.

Je tiens a vous remercier pour votre soutien et votre aide sans faille.

Bien a vous,
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Vsefanai
Sefanaia Nawadra
" Directeur général

BP 240, Apia, Samoa Tél. : +685 21929 Fax: +685 20231 sprep@sprep.org Www.sprep.org

Un environnement océanien résilient, garant de nos modes de vie et de notre patrimoine naturel, en harmonie avec nos cultures.
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