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CIRCULAIRE 
 

DOSSIER: PROE (2/22) DIFFUSION: 
PROE : National Focal Points (points 
focaux nationaux) 

DATE : 9 juin 2026  

CIRCULAIRE : 26/47  

OBJET :        Première réunion du Groupe de travail des membres visant à guider et étayer le 
Plan stratégique du PROE 2027-2036 

 
Chers membres, 
 
Les circulaires récentes ont fourni une mise à jour sur le processus de planification stratégique du PROE 
(Circulaire 26/29, 10 avril 2026) et vous ont informé de l'intention de constituer un Groupe de travail 
des membres comme mécanisme de consultation des membres en vue de l'élaboration du projet de 
Plan stratégique 2027–2036 du PROE (Circulaire 26/42, 15 mai 2026).  
 
Le PROE souhaite vous informer que la première réunion du Groupe de travail des membres se tiendra 
le :  
 
Jeudi 11 juin 2026 
De 13h00 à 15h00 (heure de Samoa) 
 
Un ordre du jour provisoire de la réunion et un projet de termes de référence du Groupe de travail 
sont joints ; la réunion a lieu en ligne et en anglais. 
 
Le PROE exprime sa gratitude aux membres qui ont déjà désigné des représentants pour le Groupe de 
travail. Les autres nominations peuvent être envoyées à Mme Easter Chu Shing, Directrice générale 
adjointe et Directrice par intérim du SPPRD, easterc@sprep.org ou à Mme Melanie Bradley, conseillère 
en planification stratégique, melanieb@sprep.org. 

Nous sommes très reconnaissants des contributions apportées par les membres à la gouvernance et à 
l'orientation future du PROE et nous nous réjouissons de votre participation aux réunions du Groupe 
de travail consacré au Plan stratégique.  
 
 
Cordialement, 
 
 
 
 
Sefanaia Nawadra 
Directeur général 
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