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Un environnement résilient au sein de la région Pacifique, assurant la pérennité de nos moyens de subsistance et de notre patrimoine 

naturel, dans le respect de nos cultures. 

 

 
 

CIRCULAIRE 
 

DOSSIER : HR 17 – Circulaires  
DIFFU-
SION : 

PROE : National Focal Points (points fo-
caux nationaux) 

DATE : 23 juin 2026  Organisations du CORP 

CIRCULAIRE : 26/49  Organisations partenaires du PROE 

 
OBJET :     Offres d’emploi 
 
Les candidatures sont ouvertes pour les postes suivants : 
 
POSTES À POURVOIR À L'INTERNATIONAL : 
 

1. Responsable senior des finances et de l'administration — Initiative pour l'océan Pacifique 
(SFAO-POI) 

2. Chef de projet — Initiative pour l'océan Pacifique (PM-POI) 
 
La date limite pour toutes les candidatures est le vendredi 26 juin 2026 (heure des Samoa) 
 
POSTES RECRUTÉS LOCALEMENT 
 
Pour les ressortissants et les résidents permanents des Fidji UNIQUEMENT 

3. Chargé de soutien aux projets — Initiative pour l'océan Pacifique (PSO-POI)  
4. Agent de soutien administratif et de liaison — Bureau des Fidji (ALSO) 

La date limite pour toutes les candidatures est le vendredi 26 juin 2026 (heure des Samoa) 

 
Pour les ressortissants et les résidents permanents des Samoa UNIQUEMENT 

5. Agent des finances (Finance Officer - FO)  

La date limite pour toutes les candidatures est le vendredi 26 juin 2026 (heure des Samoa) 

Les descriptions de poste et les formulaires de candidature en ligne sont disponibles via ce lien direct 
https://www.sprep.org/careers pour toutes les parties intéressées. Nous apprécierions que les gou-
vernements et territoires membres diffusent ces offres d'emploi aussi largement que possible. 
 
Merci pour votre confiance et votre coopération. 
 
 
Cordialement, 
 
 
 
 
Sefanaia Nawadra 
Directeur général 
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